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1. Inleiding 
Met dit alcohol- en drugsbeleid wil KSA Ter Straeten een eenduidig en transparant 
afsprakenkader opstellen zodat elk lid weet wat er kan en niet kan inzake drugs en alcohol in onze 
beweging. Onze visie op het omgaan met genotsmiddelen in onze beweging is gebaseerd op twee 
eenvoudige principes, namelijk: 

- ‘Gebruik je gezond verstand’  
-  ‘We dragen zorg voor elkaar’  

 
Het weze duidelijk dat KSA Ter Straeten een drugvrije jeugdbeweging is. We hanteren dus een 
nultolerantie voor drugs binnen KSA Ter Straeten. Tegelijk willen we jongeren ook een veilige 
omgeving bieden waarin ze samen grenzen aangeven en bewaken bij het nuttigen van alcohol. 
Dit alcohol- en drugsbeleid is dus een preventief kader dat inzet op respectievelijk: sensibilisering, 
responsabilisering, heldere afspraken en indien nodig corrigerende maatregelen. Het alcohol- en 
drugsbeleid geldt voor alle leden en bezoekers en zal jaarlijks geëvalueerd worden op effectiviteit 
en het naleven in de praktijk.  

2. Totstandkoming 
A) In het tot stand komen van dit beleid hebben we gestreefd naar een zo breed mogelijk 

draagvlak bij onze leden. Iedereen die het wenste kreeg de kans om z’n mening te uiten. 
Het is er dus gekomen met inspraak van de volledige leidingsploeg en volwassen 
begeleiding.  

 
B) Het alcohol- en drugsbeleid is het gevolg van het Joint Effort Project (JEP), in 

samenwerking met het Jongeren Advies Centrum (JAC), Stad Brugge en een aantal Brugse 
Service Clubs. Er bestonden heel wat ongeschreven regels over het omgaan met alcohol 
en drugs, maar werden hier voor het eerst op papier gezet.  

 
C) Doorheen het proces van de visievorming werden er geregeld thema-avonden en 

infosessies georganiseerd waarin we onszelf verdiepten in de risico’s en de regels rond 
het gebruik van genotsmiddelen door jongeren. Ook de volwassenbegeleiders van KSA Ter 
Straeten (De Prozi’s) ondersteunden het team van bondsleiders in het ontwikkelen van dit 
afsprakenkader. We houden dit proces continu in leven zodat ook nieuwe leden zeker de 
connectie niet verliezen met de filosofie achter het beleid. 

 
Het beleid is van toepassing op alle leden, leid(st)ers en bezoekers van KSA Ter Straeten. Indien 
er vragen, opmerkingen of onduidelijkheden zijn over het beleid, kunt u steeds terecht bij de 
bondsleiding. Dit kan via e-mail naar bondsleiding@ksaterstraeten.be 
 
  



 

3. De algemene visie van KSA Noordzeegouw 
KSA Noordzeegouw is de West-Vlaamse poot binnen de Vlaamse koepelorganisatie. We verwijzen 
hieronder naar hun algemene visie op het gebruik van genotsmiddelen in de beweging. Van 
daaruit concretiseren we dit naar onze lokale beweging KSA Ter Straeten.  
“KSA brengt kinderen en jongeren samen om een onbeperkte waaier van ervaringen op te doen. 
Het spelend samen-zijn staat daarbij centraal.  
We stellen ons tot doel op plaatselijk niveau een speelse en zinvolle vrijetijdsbesteding te 
garanderen, waarbij de leden in groep kunnen groeien als individu in de samenleving. Vriendschap 
en creativiteit staan centraal tijdens activiteiten. De werking steunt op jongeren die een vrijwillig 
engagement opnemen en zo leren verantwoordelijkheden te dragen. 
Kinderen en jongeren krijgen binnen de jeugdbeweging verantwoordelijkheden en kansen die ze 
elders nauwelijks krijgen. De jeugdbeweging wordt dan ook terecht het oefenterrein bij uitstek 
genoemd voor individuele ontplooiing en sociale bewogenheid. 
Er zijn grenzen aan ieders experimenteerruimte. Om het voor alle leden en leiding leefbaar en 
begrijpbaar te maken, komt het er vooral op aan om duidelijke afspraken te maken. De groep 
bekijkt samen wat kan en niet kan. In bepaalde gevallen zal de maatschappij regels aan de groep 
opleggen. Een groep moet zich bewust zijn van die grenzen, van het belang ervan en van hoe 
ermee om te gaan. 
De koepel biedt op een kwalitatieve manier de plaatselijke groepen via vorming, administratieve 
omkadering, initiatieven en inhoudelijke impulsen de nodige ondersteuning om hun werking vorm 
te geven, met respect voor hun eigenheid en de bestaande diversiteit. Door de visie voor te leven 
en uit te dragen, zijn we een inspiratiebron voor onze leden en leiding.  
Het geloof in de waarde van een specifieke aanpak voor kinderen en jongeren heeft geleid tot de 
leeftijdsgerichte werking van KSA. Vertrekkend vanuit de leefwereld en de psychologie van elke 
leeftijdsgroep wordt een eigen aanbod uitgewerkt. Er is doorheen de verschillende 
leeftijdsgroepen een duidelijke evolutie en groei. Rekening houden met die groeilijn betekent werk 
maken van aangepaste activiteiten en een aangepaste begeleidingshouding.”  
 
In de visietekst van KSA Noordzeegouw lezen we dat kinderen en jongeren leren 
verantwoordelijkheid delen, dat het een oefenterrein is voor ontplooiing en dat er hier grenzen 
aan gesteld worden. Als KSA bieden we een veilige omgeving aan, waarin zaken worden 
uitgeprobeerd en waarin geëxperimenteerd kan worden. We nemen als leiding hierin de 
verantwoordelijkheid om waarden en normen mee te geven aan de leden. Op vlak van alcohol, 
drugs en tabak volgen we het wettelijk kader. Er is een nultolerantie voor drugs en we werken 
preventief rond alcohol en tabak.  

We wensen door middel van dit alcohol- en drugsbeleid de kwaliteit van onze werking te 
waarborgen door duidelijke grenzen te stellen bij het gebruik van alcohol en tabak op 
evenementen, activiteiten en kampen. 

Deze duidelijke afspraken zorgen ervoor dat zowel leiding als gasten de grenzen kennen alsook 
de sancties die hiermee gekoppeld gaan. 

 

 



 

Bij de oudste leeftijdsgroepen worden er preventieactiviteiten rond alcohol en tabaksgebruik 
georganiseerd om eventuele onduidelijkheden van de baan te werken en situaties te schetsen 
waar zij in de toekomst mee geconfronteerd kunnen worden. Vervolgens worden deze situaties 
uitgewerkt om zo een beeld te scheppen hoe er met specifieke situaties omgegaan kan worden.  

Voor de leiding zijn er ook duidelijke afspraken gemaakt rondom alcoholgebruik op baravonden 
of evenementen. Buitensporig alcoholgebruik wordt niet ondersteund, maar veroordeeld en mag 
geen invloed uitoefenen op de werking van de activiteit die op de zaterdag plaatsvindt. Is dit wel 
het geval, dan zijn er hier ook voor de leiding in kwestie sancties aan verbonden. 

Ook het gebruik van tabak zorgt niet voor een kwalitatieve werking van KSA. De regels in verband 
met tabak zijn duidelijk naar de leden en leiding toe. Zolang een persoon lid/gastje is kunnen deze 
geen tabak gebruiken binnen de werking van KSA, zij hebben dan namelijk de wettelijke 
minimumleeftijd voor de aankoop van tabak nog niet bereikt. Er wordt principieel nooit tabak 
voor leden aangekocht door leiding. 

4. Preventie 
Een doordachte preventiewerking vermijdt het schenden van regels en overtreden van grenzen. 
We vinden het zeer belangrijk dat er op een open manier gecommuniceerd kan worden over dit 
thema en dat, waar nodig, leden elkaar kunnen en durven corrigeren bij het maken van fouten.  
 
Jaarlijks wordt met de oudste leeftijdsgroep (3e en 4e middelbaar) op zomerkamp een 
stellingenspel gespeeld. Hierin verkennen de jonghernieuwers het toekomstig leiderschap alsook 
de regels in het omgaan met alcohol en drugs. Zo creëren we een open sfeer om over deze zaken 
te spreken, waarin groepsdruk en de sociale verwachtingssfeer zo veel mogelijk wordt 
weggewerkt. We vinden het belangrijk dat leden weten dat ze met hun leiding hierover in gesprek 
kunnen gaan en dat we voor elkaar ook als vertrouwenspersoon kunnen fungeren.  
 
Ook bij onze jonge leden starten we met het sensibiliseren over dit thema. We doen dit op een 
speelse manier reeds vanaf de jongknapen (5e en 6e leerjaar) zodat ze van jongs af aan onze visie 
leren kennen. We volgen hierbij de leerlijnen die het VAD heeft opgesteld1. Op die manier geven 
we gepaste informatie mee met de leden, zodat ze gezonde keuzes leren maken.  
 
Op de site drugsinbeweging.be staan enkele zeer toffe methodieken om zelf een sessie rond 
alcohol- en drugs uit te werken aan de hand van een spel. Deze gebruiken we om een 
preventieactiviteit uit te werken voor onze leden. 
 
Preventieactiviteit leidingsploeg:  

2019: Focus op medische en wettelijke feiten en mythes rond drugs, alcohol en tabak. 
2020: Focus op sociale factor, zorgen voor elkaar en verantwoordelijk handelen tijdens 

baravonden en fuiven. 
2021:  

  

 
1 https://www.vad.be/materialen/detail/leerlijn-alcohol-tabak-gamen-cannabis-en-andere-illegale-drugs 



 

5. Bijsturing en Sanctie 
Een duidelijk referentiekader van regels kan in de praktijk slechts consequent worden toegepast 
wanneer dit op voorhand is voorzien van bijhorende corrigerende maatregelen of sancties. 
Omdat het alcohol- en drugsbeleid van KSA Ter Straeten strikt het wettelijke kader volgt, vallen 
gevolgen bij overtreden van deze algemene omkadering buiten de scoop van deze tekst. 
 
Voor het uitgebreide beleid opgesteld door en voor KSA hebben de maatregelen bij overtreding 
tot doel om de overtreder tot inziens te laten komen en deze inzichten duidelijk te verankeren. 
Als jeugdbeweging kunnen we consequent kort op de bal spelen door de maatregelen af te 
stemmen op de context. Gedrag dat in strijd is met de visie van KSA Ter Straeten en de praktische 
regels schendt wordt in het eerste geval beantwoord met de vastgelegde sanctie. Volgen na een 
eerste lichte sanctie meer onaanvaardbare feiten, dan wordt hoe dan ook een maatregel met 
meer gewicht toegepast. 
 
Iedere sanctie wordt vergezeld door een ernstig bijbehorend gesprek met bondsleiding, 
banleid(st)er en/of Prozi’s. 
 
Een permanente schorsing wordt slechts in het alleruiterste geval toegepast. Dit na meermaals 
overleg door bondsleiding en Prozi’s. We blijven ervan overtuigd dat KSA een veilige omgeving 
moet blijven waar binnen het bepaalde kader het ontdekken van grenzen mogelijk is. De 
aanwezigheid van sociale interactie is hierbij cruciaal. We zien daarom in dat het bruusk 
wegnemen van deze, in extreme gevallen vaak enige resterende, steunpilaar ernstige problemen 
niet oplost maar in tegenstelling verder kan doen ontsporen. Deze maatregel kan dus enkel 
genomen worden wanneer professionele externe hulp de rol van KSA overstijgt. 
 
  



 

6. Een helder afsprakenkader 
 Doorheen de verschillende thema-avonden kwamen we met de voltallige leidingsploeg tot een 
helder afsprakenkader komen. We hebben de afspraken in een matrix opgenomen. Deze staat 
onderaan het document ingevuld, maar ziet er in het kort als volgt uit: 
 

 
 

PREVENTIE ACTIES  
 

  

WAT TE DOEN BIJ HET 
MOMENT VAN 
OVERTREDEN 

   

BIJSTURING/SANCTIE  
 

  

 

 
Let wel, dit is geen statisch geheel maar zal doorheen de komende jaren verder aangevuld en 
bijgewerkt worden.  
 
Er zijn algemeen (generiek) geldende afspraken (zie hieronder) die op elk moment en voor elk lid 
gelden. Verder zijn er ook specifiek geldende afspraken die de groep of een deel van de groep 
opmaakt die gelden binnen een bepaalde activiteit of voor een bepaalde duur. Beide vormen 
(generiek of specifiek) worden steeds binnen deze matrix gesitueerd. 
 
ALGEMEEN GELDENDE AFSPRAKEN: 

- KSA Ter Straeten is een drugsvrije bewering. We hanteren een nultolerantie voor 
drugsgebruik én het in bezit zijn van drugs in en rondom KSA 

- Tijdens activiteiten, kampen en weekends wordt er overdag (wanneer de activiteiten met 
gasten doorgaan) geen alcohol geconsumeerd.  

- ’s Avonds, tijdens de vergadering, zorgen we ervoor dat er steeds minstens 2 personen 
nuchter zijn. Onder nuchter zijn verstaan wij dat er geen alcohol geconsumeerd mag 
worden. 

- Daarnaast zorgen we ervoor dat er tijdens barmomenten steeds non-alcoholische 
dranken te verkrijgen zijn.  

- Tijdens barmomenten en op fuiven wordt er geen alcohol geschonken aan jongeren onder 
16 jaar en geen sterke drank aan jongeren onder 18 jaar.  

- Als er dan toch een lid te veel alcohol binnen heeft, dan zorgen we voor die persoon en 
laten we ze niet alleen naar huis gaan.  

- Tot slot: in het opstellen, uitrollen en bijsturen van het alcohol- en drugsbeleid (A&D-
beleid) laten we ons bijstaan door organisatie met specifieke expertise zoals; het JAC, de 
Sleutel en de Druglijn.  



 

7. Leeftijdsgebonden afspraken (KSA NZG) 
 

 Alcohol Roken  Bijhebben van, 
onder invloed 
zijn van, delen 
of dealen van 
cannabis 

Andere illegale 
drugs 

Kabouters 
1e en 2e leerjaar 

Niet toegestaan Niet toegestaan Niet toegestaan Niet toegestaan 

Pagadders 
3e en 4e leerjaar 

Niet toegestaan Niet toegestaan Niet toegestaan Niet toegestaan 

Jongknapen  
5e en 6e leerjaar 

Niet toegestaan Niet toegestaan Niet toegestaan Niet toegestaan 

Knapen 
1e en 2e 
middelbaar 

Niet toegestaan Niet toegestaan Niet toegestaan Niet toegestaan 

Jonghernieuwers 
3e en 4e 
middelbaar 

Niet toegestaan Niet toegestaan Niet toegestaan Niet toegestaan 

Aspiranten en 
leiding  
5e middelbaar en 
ouder 

Toegestaan 
volgens 
wettelijk kader, 
maar niet 
voor/tijdens 
een activiteit  

Toegestaan 
volgens 
wettelijk kader 

Niet toegestaan Niet toegestaan 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

        AFSPRAKEN M.B.T. ALCOHOLGEBRUIK 
 
 
 

PREVENTIE 
ACTIES 

- Leiding mag tijdens activiteiten (op 
kamp of op zaterdagmiddag niet 
drinken. Dus ook niet voor een 
nachtspel of dagtocht. 
- De kookploeg mag op weekend en 
kampen alcohol consumeren, dit 
buiten het zicht van de leden en niet 
voor/tijdens contact met de gasten 
- Op kamp spreken we op voorhand  af 
welke 2 leiders er die dag nuchter (= 
geen alcohol) blijven. 
- Om gepast te reageren op 
crisissituaties zoeken we vooraf op 
waar er in de buurt een arts is of het 
dichtstbijzijnde ziekenhuis zich bevindt 

- Leiding mag tijdens activiteiten (op 
kamp of op zaterdagmiddag) niet 
drinken. Dus ook niet voor een 
nachtspel. 
- Geen alcohol tijdens de pauzes. 

- Er is altijd een non-alcoholisch alternatief 
beschikbaar 

- Alcoholische dranken worden nooit 
voordeliger geprijsd dan non-alcoholische 
alternatieven 

- We leggen geen sociale druk op elkaar 
- We durven elkaar aanspreken wanneer 

iemand over de grens gaat van alcohol 
gebruik. Iemand die dronken is geven we 
geen alcohol mee. 

WAT TE DOEN 
BIJ HET 

MOMENT VAN 
OVERTREDEN 

- Sleutels afnemen van de chauffeur 
die te veel gedronken heeft 

- Drank onmiddellijk afnemen 
- Persoon wordt na overleg met 

bondsleider door de banleider 
naar huis gestuurd. 

- We geven mensen die dronken zijn wat 
water of frisdrank 

- We laten niemand alleen naar huis gaan die 
te veel gedronken heeft 

BIJSTURING/SA
NCTIE 

- Gesprek met de bondsleiding 
- Overtreder blijft een extra dag ‘s 
avonds volledig nuchter. 
- Indien herhaling volgt er een sanctie 
van de bondsleiding. Prozi’s worden 
verwittigd  

- Melden aan bondsleiding 
-  

- Volgende dag rustig even over praten met 
die leid(st)er. (Er wordt niet gedramatiseerd) 

- Gesprek met barman (mogelijke schorsing 
barman op vrijdagavond) 

- Wanneer overmatig alcoholgebruik leidt tot 
controleverlies i.e. gevaar of effectieve 



 

- Indien drankgebruik effect heeft op 
activeitswerking een dag later, wordt 
een straf besproken door de rest van 
de leiding. 
- Wanneer overmatig alcoholgebruik 
leidt tot controleverlies i.e. gevaar of 
effectieve schade voor zichzelf, 
anderen en materiaal in de omgeving, 
worden ouders gecontacteerd en 
wordt de persoon na overleg met 
bondsleider door de banleider naar 
huis gestuurd. 

schade voor zichzelf, anderen en materiaal 
in de omgeving, worden, ongeacht leeftijd, 
ouders gecontacteerd. 



 

AFSPRAKEN M.B.T. TABAKSGEBRUIK2 
 
 
 

PREVENTIE ACTIES - Jonghernieuwers 
mogen niet roken op 
weekend en op kamp.- 
We kopen geen rookwaar 
voor gasten 
 

- Gasten tot en met de jonghernieuwers mogen 
niet roken.  
 
 

- Er geldt een absoluut rookverbod in de 
gebouwen en tenten.  

- We hanteren dezelfde regels voor de e-
sigaret 

- Rokers gaan buiten roken onder de 
schuur. Let op voor burenlawaai. 

WAT TE DOEN BIJ HET 
OVERTREDEN 

- Contact met ouders 
 

- Enkel leiding en kookploeg, ouder dan 18, 
mogen roken, maar steeds buiten het zicht van 
de leden. 

-  We spreken elkaar aan en vragen om de 
sigaret te doven 

BIJSTURING/SANCTIE  - Als gastjes (jonghernieuwer of jonger) de 
afspraken overtreden dan: 
    * In beslag nemen van de rookwaren 
    * Ouders inlichten na de activiteit 
-Jonghernieuwers die toch roken tijdens 
activiteiten (men inbegrip van 
pauze/barmomentje): 
    *     Aanspreken en waarschuwing  
           (bij eerste maal) 

● In beslag nemen van de rookwaren tot na 
de activiteit 

● Bij meerdere malen: ouders aanspreken of 
sanctie te bespreken met banleider en 
leidingsgroep. 

-  Bij systematische herhaling, verder 
toegang tot de bar verbieden. 

 
2 Elektronische sigaretten horen hier ook onder.  



 

-Jonghernieuwers die geen toestemming 
hebben/afspraken met leiding breken 
    *    Aanspreken en waarschuwen dat  
           er een sanctie zal volgen. 

● In beslag nemen van de rookwaren tot na 
het kamp 

● Voorbeelden van gepaste sancties bij 
betrapping zijn:  

▪ Rookwaren vernietigen 
▪ Rookwaren in beslag 

nemen. 
▪ Ouders aanspreken 
▪ Uitsluiting bij bepaalde 

activiteiten 
▪ … 

-Jonghernieuwers die tabak dealen 
    * Hierbij bellen we meteen de ouders.  
 

 
  
 
 
 
 
 

 

  



 

AFSPRAKEN M.B.T. DRUGSGEBRUIK 
 
 
 
 

PREVENTIE ACTIES - Zowel voor leden 
als voor leiding geldt 
er een nultolerantie 
voor het gebruik en 
het in bezit hebben 
van drugs. Ook 
andere personen die 
deelnemen aan 
activiteiten 
georganiseerd door 
KSA Ter Straeten is 
dit van toepassing. 
Dit slaat op onder 
invloed zijn, gebruik, 
bezit en dealen.  
 

- Zowel voor leden als voor leiding geldt er een nultolerantie 
voor het gebruik en het in bezit hebben van drugs… Ook 
andere personen die deelnemen aan activiteiten 
georganiseerd door KSA Ter Straeten is dit van toepassing. 
Dit slaat op onder invloed zijn, gebruik, bezit en dealen.  
 

-  Zowel voor leden als voor 
leiding geldt er een 
nultolerantie voor het 
gebruik en het in bezit 
hebben van drugs. Ook 
andere personen die 
deelnemen aan activiteiten 
georganiseerd door KSA Ter 
Straeten is dit van toepassing. 
Dit slaat op onder invloed 
zijn, gebruik, bezit en dealen.  
 

WAT TE DOEN BIJ HET 
OVERTREDEN 

-Overtreders worden 
meteen van het kamp 
weggestuurd. 
-De ouders worden 
verwittigd dat hun 
zoon/dochter naar 
huis gestuurd wordt. 
 

Leden: 
● Goed gesprek met de persoon in kwestie 
● Cannabis wordt in beslag genomen en vernietigd  
● Meteen ouders verwittigen 

o Uitsluiting van activiteit of kamp 
o Bij meerdere voorvallen: schorsing. Dit 

steeds in samenspraak met bondsleiding en 
volwassen begeleiders.  

-  Overtreders worden 
gevraagd om meteen de bar 
te verlaten. Indien nodig zal 
vervoer geregeld worden. 



 

o Bij dealen wordt de politie meteen 
ingeschakeld.  

 
Leiding 

o Aanspreken 
o Vlak voor of tijdens 

activiteiten/kamp/weekend 
▪ Naar huis sturen 
▪ Eventueel schorsen in samenspraak 

met bondsleiding en volwassen 
begeleiders 

o Na activiteiten of voor barmomenten 
▪ Naar huis sturen  

o Bij dealen binnen onze KSA wordt de politie 
gecontacteerd.  

 

BIJSTURING/SANCTIE -Schorsing, in 
samenspraak met 
bondsleiding en 
volwassen 
begeleiding 
-Indien nodig geacht 
wordt politie 
gecontacteerd. Bij 
dealen wordt de 
politie meteen 
ingelicht.  

-Schorsing, in samenspraak met bondsleiding en volwassen 
begeleiding 
-Indien nodig geacht wordt politie gecontacteerd. Bij dealen 
wordt de politie meteen ingelicht.  
 

 

- Wordt niet meer toegelaten 
tot de bar 



 

7. Feest Wijzer 
(Ter info: KSA Ter Straeten heeft voorlopig geen grote openbare fuiven, wel enkele 
openbare evenementen zoals het Minivoetbaltoernooi waarop dit toegepast wordt. 
 

7.1 Huishoudelijk reglement 
Op onze fuiven, openbaar of gesloten, gelden dezelfde regels in verband met alcohol, tabak en 
drugs zoals hierboven in het beleid omschreven. De KSA-leden, ingehuurd personeel en 
buitenstaanders die aanwezig zijn dienen deze regels altijd te respecteren. Bij het overtreden 
van de regels kan deze persoon de toegang tot het feest geweigerd worden. Elke persoon die 
toegang wil (tot onze openbare evenementen) moet zijn leeftijd kunnen bewijzen aan de ingang 
of de bar met een geldig identiteitsbewijs. Indien niet kan de toegang of het consumeren van 
alcohol verboden worden voor deze persoon.  
 

7.2 Services 
1. Deskundig barpersoneel 

Het barpersoneel verantwoordelijk voor het schenken van drank is steeds op de hoogte van alle 
regels omtrent alcohol schenken. De feestgangers (bij openbare fuiven) krijgen aan de ingang 
een bandje dat aantoont dat ze -16 of -18 zijn, het barpersoneel weet dat ze bij deze personen 
geen bier en/of sterke drank mogen schenken. Ook onze barmedewerkers dragen een grote 
vorm van verantwoordelijkheid: zij zullen geen alcoholische dranken schenken aan personen die 
duidelijk te veel op hebben. Indien er personen te veel gedronken hebben zal het barpersoneel 
deze persoon ook doorverwijzen naar een verantwoordelijke of de EHBO-post.  
 

2. Gezondheidsinformatie 
De beschikbare informatiematerialen (posters en iconen) worden via 
www.vad.be/materialen/detail/feest-wijzer aangevraagd en op zichtbare plaatsen op onze 
evenementen uitgestald en opgehangen. De aangeboden services worden ook op de 
evenementenpagina op facebook meegedeeld aan de gasten. Zoveel mogelijk personen uit onze 
organisatie zijn op de hoogte van deze services, alsook waar deze terug te vinden zijn op het 
evenement zelf.  
 

3. Oordopjes 
Oordoppen worden steeds aangevraagd voor onze evenementen, dit bieden wij gratis aan bij de 
bar. Onze muziekinstallaties worden steeds aangesloten op een limiter die wij instellen en 
daarna niet meer aanpassen. Op toekomstige grote evenementen zouden we ook een 
decibelmeter ophangen om zo een duidelijk beeld te geven aan de feestgangers dat we hier wel 
degelijk mee bezig zijn. Bij elk evenement steken wij briefjes bij de buurt in de brievenbus of 
gaan we langs om hen op de hoogte te stellen dat er wat geluid kan zijn tussen bepaalde uren. 
Op dit briefje kunnen ze de duur en datum van het evenement terugvinden alsook 
contactgegevens waarbij ze terecht kunnen indien er overlast is.  
 

4. Samen uit, samen thuis 
De samen uit, samen thuis posters worden besteld en zichtbaar opgehangen voor de 
feestvierders. Indien wij een groot evenement zouden organiseren kan er gekeken worden om 
met een vaste taxi-service te werken, ook zouden we een duidelijk overzicht van het mogelijke 

http://www.vad.be/materialen/detail/feest-wijzer


 

openbare vervoer voorzien. Wij voorzien ook steeds meer dan genoeg fietsenstallingen rond 
onze KSA en evenementen omdat we dit vervoersmiddel ook sterk aanmoedigen.  
 

5. EHBO 
Wij voorzien telkens het nodige EHBO-materiaal. In ons lokaal hangt er ook een EHBO-kast met 
daarin een lijst met de verschillende noodnummers die nodig zijn in geval van een incident. Op 
grote evenementen duiden we 1 a 2 personen aan die verantwoordelijk zijn voor EHBO, deze 
personen kennen hier wel wat van. (Bv. opleiding verpleegster, opleiding dokter,...) Bij ernstige 
incidenten worden de hulpdiensten verwittigd.  
 

6. Vestiaire 
Voor onze gasten/leiding voorzien wij telkens een vestiaire ruimte, deze ruimte is voorzien van 
kapstokken bevestigd aan de muur. Voor onze vestiaire vragen wij geen geld. 
 

7. (Gezond) eten 
Tijdens onze evenementen voorzien wij telkens eten, dit loopt van kleine koude snacks zoals 
chips, droge worsten,... tot warme gerechten zoals frituurhapjes, pastabekers,... 
 

8. Toegankelijkheid 
In onze KSA kunnen rolstoelgebruikers ook komen naar onze evenementen/bars. In onze 
lokalen zijn enkele WC’s voorzien voor rolstoelgebruikers met de nodige steunen en ruimte.  
 

9. Gratis water 
Tijdens onze bar/evenementen in onze KSA-lokalen kunnen feestvierders telkens terecht bij de 
bar voor gratis water van de kraan (dit is drinkbaar water). Op ons voetbaltornooi voorzien wij 
ook gratis flessen water voor de deelnemende teams. Indien we evenementen zouden 
organiseren op een grotere schaal kunnen we eventueel kraantjes voorzien. 

8. Evaluatie 
De evaluatie willen we minstens tweejaarlijks doen op leidersweekend. Er wordt een sessie 
besteed aan het uitgebreid evalueren en bijsturen van het alcohol- en drugsbeleid. Daarnaast 
bevragen we na de kampen en evenementen hoe het beleid in realiteit werkt. Hierbij is er ruimte 
voor bijsturing of aanvulling.  
Indien nodig kan tussentijds ook een herziening gedaan worden.  
Daarnaast is ons alcohol- en drugsbeleid ook terug te vinden op de website. Ouders kregen hier 
een e-mail rond (in januari 2019). Om nieuwe ouders en leden hiermee kennis te laten maken, is 
het de bedoeling dat zij in het begin van het werkjaar deze mail ook krijgen. Op die manier blijft 
ons draagvlak groot, en weten ouders en leden dat we hier mee bezig zijn. Ook kunnen ze ons 
steeds bereiken met vragen hieromtrent.   
 
 
 



 

9. Tot slot    
De deelname aan het JEP heeft ons aangezet om na te denken over drugs en alcohol in KSA. Het 
advies van gespecialiseerde organisaties heeft ons geholpen dit in kaart te brengen en hiermee 
aan de slag te gaan. In kleine groep werden de grote lijnen van het beleid uitgetekend. 
Discussiepunten werden later besproken met iedereen die hier inspraak in wilde. Uiteindelijk 
werden de discussiepunten en het volledige beleid op een democratische manier gestemd. 
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